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Uchwata Nr 163/2013
Prezydium Zarzadu Gtéwnego
Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce
z dnia 16 listopada 2013 .

w sprawie okreslenia uprawnien i szczegétowych zadan dla inspektorow
Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce

ze zmianami: z 13.03.2015 r.

Dziatajgc na podstawie § 10 ust. 5 Statutu Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce
Prezydium Zarzgdu Gtéwnego postanawia:

§1

Oddziaty Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce, na podstawie § 46 pkt. 8 Statutu,

powotujg i odwotujg Inspektordw.

Inspektor reprezentuje Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami w Polsce i powinien posiadaé

odpowiednig wiedze w zakresie funkcjonowania Towarzystwa, przystugujgcych mu praw i

obowigzujacych przepiséw prawnych dotyczgcych zwierzat.

Inspektorzy realizujg statutowe cele Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce, a w

szczegoblnosci:

1) zwalczania przejawow znecania sie nad zwierzetami, dziatanie w ich obronie i niesienie
im pomocy;

2) sprawowania nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepiséw i praw w dziedzinie
ochrony zwierzat i srodowiska, w tym wspoidziatanie z wtasciwymi instytucjami w
zakresie ochrony zwierzat;

3) wspotdziatania z wtasciwymi instytucjami w zakresie ujawniania i Scigania przestepstw
oraz wykroczenh dotyczgcych praw zwierzat;

4) podejmowania dziatan profilaktycznych w zakresie ochrony zwierzat oraz ochrony
Srodowiska.

. Zarzad Giéwny Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce, powotuje i odwotuje

Krajowego Inspektora Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce, zwanego dalej
Krajowym Inspektorem, ktory realizuje zadania, o ktérych mowa w ust. 3 oraz koordynuje
prace Inspektoréw, o ktérych mowa w ust. 1.

§2

Inspektorzy sg dziataczami spotecznymi Towarzystwa a ich dziatalno$¢ podlega kontroli.
Zarzad Oddziatu moze podjg¢ decyzje o wprowadzeniu etatowych Inspektorow, dla ktérych
zapewnia wtasne srodki finansowe. Etatowy Inspektor nie moze petni¢ funkcji z wyboru we
wiadzach Oddziatu.

§3

. Funkcje Inspektora w Towarzystwie, moze petni¢ cztonek zwyczajny Towarzystwa, ktory

spetnia nastepujgce warunki:

1) jest cztonkiem Towarzystwa, co najmniej przez 3 miesigce i posiada dobrg opinig, po-
twierdzong przez Zarzad Oddziatu;

2) wyrazit na piSmie zgode na petnienie funkcji Inspektora, w tym zobowigzanie do prze-
strzegania przepisow niniejszej Uchwaty;

3) posiada, co najmniej, Srednie wyksztatcenie;

4) nie byt karany za przestepstwa pospolite, ani nie byt karany przez Sgd Kolezenski To-
warzystwa;

5) ukonczyt szkolenie inspektorskie i zdat egzamin przed wtasciwg komisja.



1.

Zasady szkolenia i zdawania egzaminéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, okre$la zatgcznik
Nr 1.

Zarzad Oddziatu, z chwilg powotania Inspektora, wydaje mu legitymacije.

Zarzad Oddziatlu moze powotaé Inspektora, po spetnieniu warunkéw ujetych w ust. 1, na
okres préby, na czas okreslony, ktéry moze trwa¢ do 6 miesiecy. Wowczas Inspektorowi
wydaje sie upowaznienie czasowe. Po okresie proby, Zarzgd Oddziatu, dokonuje oceny pra-
cy Inspektora i po pozytywnej ocenie powierza mu funkcje Inspektora na czas nieokreslony.

§4

Do podstawowych praw Inspektora nalezy:

1) postugiwanie sie legitymacjg lub upowaznieniem czasowym Inspektora oraz przydzielo-
nymi pieczeciami Towarzystwa;

2) korzystanie z pomieszczen oraz sprzetu i materiatéw koniecznych do realizacji powie-
rzonych zadan;

3) reprezentowania Oddziatu na zewnatrz, w przypadku koniecznosci kierowania pism w
sprawach bezposrednio zwigzanych z wykonywaniem czynnosci interwencyjnych;

4) udzielanie informacji i wywiadéw $rodkom masowego przekazu w sprawach dotycza-
cych prowadzonych przez siebie interwenciji i postepowan karnych;

5) korzystanie ze zwrotu kosztéw poniesionych przy wykonywaniu zadan zwigzanych z
prowadzong interwencjg, zgodnie z zasadami przyjetymi przez Zarzad Oddziatu.

Wzory pieczeci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, okresli Zarzad Gtéwny w drodze uchwaty.

§5

Krajowy Inspektor jest uprawniony do dziatania na terenie catego kraju. Do podstawowych

zadan nalezy:

1) postepowanie zgodnie z obowigzujgcym prawem, Statutem, niniejszym Regulaminem
oraz innymi przepisami obowigzujgcymi w Towarzystwie;

2) rozdzielanie wptywajgcych interwencji do Zarzgdu Gitownego do wiasciwych Zarzaddéw
Oddziatéw, a tam gdzie nie wystepujg jednostki Towarzystwa, podejmowanie ich i kie-
rowanie do wtasciwych instytucji panstwowych i samorzgdowych;

3) wspomaganie merytorycznie Inspektoréw oraz Zarzady Oddziatéw w sprawach dotyczg-
cych funkcjonowania Inspektorow;

4) prowadzenie wykazu Inspektorow;

5) opiniowanie aktéw prawnych, dziatanie na rzecz zmiany przepisOw prawa, itp. przy
wspoétpracy lub po zasiegnieciu opinii prezesa Zarzadu Giéwnego, a wyniki pracy przed-
stawia¢ Zarzadowi Gtéwnemu;

6) podejmowanie skutecznych dziatan zmierzajgcych do pozyskiwania srodkéw na dziatal-
nos¢ Inspektoréw;

7) opracowywanie, na podstawie danych z Oddziatéw, poétrocznych (do 15. sierpnia) i rocz-
nych (do 15. lutego) sprawozdan z wiasnej dziatalnosci i dziatalnosci Inspektoréw oraz
wszelkich danych statystycznych na potrzeby Zarzgdu Gtéwnego;

8) opracowywanie programéw szkolenia i przedstawianie ich do zatwierdzenia przez Pre-
zydium Zarzadu Gtéwnego;

9) organizowanie szkolen i kurséw doskonalgcych dla Inspektoréw;

10) wykonywanie innych zadan zleconych przez prezesa Zarzadu Gtéwnego zwigzanych z
charakterem pracy,

11) poszanowanie powierzonego mienia.

. Przepisy § 4 ust 1 pkt 1 oraz § 4 ust. 2, w stosunku do Krajowego Inspektora, stosuje sie

odpowiednio.

§6

Inspektor jest uprawniony do dziatania na terenie Oddziatu, zgodnie z wytycznymi Zarzadu
Oddziatu, na podstawie upowaznienia czasowego lub legitymaciji.



2. Inspektor moze podjgé¢ dziatania poza terenem dziatania Oddziatu za zgodg prezesa Zarzg-
du Oddziatu, po pisemnym uzgodnieniu z Krajowym Inspektorem.
3. Do podstawowych obowigzkow Inspektora nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7
8)

9)

postepowanie zgodnie z obowigzujgcym prawem, Statutem, niniejszg Uchwatg oraz in-
nymi przepisami i wytycznymi obowigzujgcymi w Towarzystwie;

podejmowanie interwencji i kontroli dotyczgcych warunkéw bytowych oraz dobrostanu
zwierzat na wniosek Zarzadu Oddziatu albo Krajowego Inspektora;

podejmowanie wspoipracy z instytucjami samorzgdowymi i panstwowymi w zakresie
ochrony praw zwierzgt. Opiniowanie regulaminéw i uchwat gmin;

wspoétdziatanie z Policjg i Strazg Miejskg w ujawnianiu i Sciganiu sprawcéw przestepstw
I wykroczen przeciwko zwierzetom. Prowadzenie wspolnych kontroli;

wspotdziatanie z Inspekcjg Weterynaryjng w sprawowaniu nadzoru nad przestrzega-
niem przepiséw ustawy o ochronie zwierzat oraz przeprowadzanie wspélnych kontroli
warunkoéw bytowych zwierzat i ich dobrostanu;

kierowanie wnioskéw do organdéw scigania o podjecie czynnosci zmierzajgcych do wy-
krycia i ukarania sprawcow przestepstw i wykroczen przeciwko zwierzetom;
uczestniczenie w sprawach karnych toczacych sie przed sgdami powszechnymi jako
oskarzyciel positkowy;

sporzgdzanie odpowiedniej dokumentacji dotyczgcej podjetych dziatah oraz sktadanie
wymaganych sprawozdan. Dokumentacje przechowywaé w siedzibie Zarzgdu Oddziatu;
poszanowanie powierzonego mienia,;

10) uczestniczenie w szkoleniach doskonalgcych wiedze i umiejetnosci;
11) organizowanie kurséw dla kandydatéw na Inspektoréw, zgodnie z wytycznymi Krajowe-

go Inspektora;

12) z chwilg ustania petnienia funkcji Inspektora, zdanie dokumentacji, legitymacji, identyfi-

katora, upowaznienia i wyposazenia do Zarzadu Oddziatu.

§7

Inspektor Krajowy i Inspektorzy Oddziatu, przy podejmowaniu dziatan, powinni pamigtac, ze:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

za swoje dziatania ponoszg odpowiedzialno$¢ statutows;

wszelkie interwencje nalezy prowadzic, o ile to jest mozliwe, przy wspétudziale Powia-
towej Inspekcji Weterynaryjnej, Policji, Strazy Miejskiej/Gminnej, Urzedu Gminy;

do kazdej interwencji nalezy przygotowaé sie poprzez sprawdzenie obowigzujgcych
przepiséw, m.in. minimalne warunki dla poszczegolnych gatunkow zwierzat, itp.;
zawsze nalezy kierowac¢ sie zasadg bezstronnosci, obiektywizmu i poszanowania pra-
wa;

Inspektor powinien by¢ cierpliwym i zdeterminowanym w dgzeniu do celu;

w czasie interwencji nalezy postugiwac sie legitymacja, identyfikatorem lub upowaznie-
niem czasowym oraz wyposazeniem niezbednym do udokumentowania interwencji;

nie mozna ujawnia¢ zrodfa informacji osobom trzecim, poza wezwaniem do takiej czyn-
nosci przez organy uprawnione;

dziatania interwencyjne nalezy prowadzi¢ w ramach przydzielonych srodkéw finanso-
wych;

w przypadku wysokich kosztow interwenciji lub braku srodkow na pokrycie kosztow in-
terwenciji, nalezy podjg¢ dziatania zmierzajgce do zatatwienia sprawy poprzez m.in. za-
wiadomienie Policji, Powiatowe] Inspekcji Weterynarii albo ztozenie zawiadomienia o
przestepstwie do Prokuratury lub na Policje.



10.

11.

Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr 163/2013

Prezydium Zarzgdu Gtéwnego TOZ

z dnia 16.11.2013r.

w sprawie okreslenia uprawnien i szczegdtowych zadan

dla inspektoréw Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w Polsce

Zasady przeprowadzania rekrutacji, szkolenia i egzaminowania
kandydatéw na Inspektoréw Oddziatowych
Towarzystwa Opieki had Zwierzetami w Polsce

Plan rekrutacji kandydatow na funkcje Inspektora Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami w
Polsce jest opracowywany przez Krajowego Inspektora Towarzystwa Opieki nad
Zwierzetami w Polsce i zatwierdzany przez Prezydium Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa
Opieki nad Zwierzetami w Polsce.

Plan rekrutacji, o ktorym mowa w ust. 1 zawiera w szczegdlnosci: harmonogram rekrutacji i
szkolenia, tytut szkolenia, program szkolenia, ankiete zgtoszeniowg oraz zasady
przeprowadzania egzamindw.

Rekrutacje kandydatow na Inspektora przeprowadza sie w miare potrzeb.

Zarzady Oddziatdow, zgodnie z planem rekrutacji, ogtaszajg, wsrdéd swoich cztonkéw
zwyczajnych, spetniajgcych okreslone niniejszg uchwatg warunki (§3 ust. 1), nabdr lub
typuja kandydatéw na Inspektordw.

Kandydaci sktadajg ankiety zgtoszeniowe wraz z potwierdzeniem posiadania wyksztatcenia
Sredniego oraz oswiadczeniami, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2, 3 i 4 niniejszej uchwalty,
w terminie zgodnym z ogtoszonym harmonogramem rekrutacji.

Liczbe miejsc na kazde szkolenie okresla Zarzad Gtéwny po konsultacji z Krajowym
Inspektorem.

Prezesi Zarzgdéw Oddziatu przeprowadzajg rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami na
funkcje Inspektora i zatwierdzajg kandydature. Prezes ma prawo do zakwalifikowania
kandydatury, po konsultacji z cztonkami Zarzagdu Oddziatu. Od decyzji Prezesa w sprawach
kwalifikowania kandydatéw nie przystugujg zadne srodki odwotawcze.

Zarzgdy Oddziatdéw przekazujg liste kandydatéw do Krajowego Inspektora.

Szkolenia i egzaminy odbywajg sie w czasie i miejscu okreslonym w planie rekrutacji.

Udziat w szkoleniach na Inspektorow jest dobrowolny i bezptatny.

Wyniki z egzamindw stanowig wtasnos¢ Towarzystwa i archiwizowane sg w Biurze Zarzadu
Gtéwnego. Ujawnienie ich osobom postronnych jest zakazane i karalne.



