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Protokół kontroli Oddziałowej Komisji Rewizyjnej 

Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami w Polsce,  

Oddział ……………………………………………………………… 
 

I. Informacje dotyczące kontroli: 

Skład kontrolny 
 
Wymieniamy skład kontrolny Oddziałowej Komisji Rewizyjnej. 
 

Data kontroli Wpisujemy datę przeprowadzenia kontroli 

Kontrolowany okres Wpisujemy okres przeprowadzanej kontroli 

Przedstawiciele 
Zarządu Oddziału 
obecni podczas 
kontroli 

Wpisujemy przedstawicieli Zarządu Oddziału podczas kontroli.  
Ważne! Przedstawiciel nie musi być członkiem Zarządu Oddziału. 

Miejsce 
przeprowadzenia 
kontroli 

Wpisujemy miejsce przeprowadzenia kontroli. W przypadku większej 
ilość miejsc wpisujemy je kolejno. 

 

II. Kontrola Działań Zarządu Oddziału 
 

Dotyczy: Wynik kontroli Uwagi 

Prezes Oddziału  
 
 

Wiceprezes Oddziału  
 
 

Skarbnik Oddziału  
 
 

Sekretarz Oddziału  
 
 

Członek Oddziału  
 
 

Liczba członków w Oddziale 
(na podstawie listy 
członków) 

Należy wskazać liczbę członków według 
listy członków. Jeśli jej brakuje to według 
kartotek członków. Jeśli nie ma tego  
i tego to na oświadczenie Przedstawiciela 
Oddziału z adnotacją. 
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Sposób realizacji obowiązku 
odnoszących się do danych 
osobowych będących  
w posiadaniu jednostki. 

Należy wskazać jak zabezpieczone są dane 
osobowe znajdujące się posiadaniu 
Oddziału. 

 

 
Liczba podjętych Uchwał 
oraz ich zgodność ze 
Statutem 
 

Jeśli brakuje Uchwał Zarządu Oddziału to 
na podstawie oświadczenia Przedstawiciela 
Zarządu Oddziału. 

 

Zgodność pieczątek  
ze wzorami organizacji 

W przypadku braku pieczątek należy 
sprawdzić ich zgodność na podstawie tych 
dostępnych w dokumentach. 

 

Rejestr pism wychodzących 
i rejestr pism 
przychodzących 

Sprawdzić, czy na otrzymane pisma 
wysyłana jest odpowiedź. W szczególności 
ważne są pisma od Biura Zarządu 
Głównego, Sądów oraz organów 
administracji publicznej. 

 

Zatrudniony personel □Tak                □Nie  

 

III. Kontrola Finansów i Księgowości Oddziału 

Dotyczy: Wynik kontroli Uwagi 

Udostępniona 
dokumentacja finansowa: 

Wpisać zakres udostępnionej dokumentacji 
finansowej. Oddział powinien domyślnie 
udostępnić: 

1. Faktury oraz rachunki 
2. Raporty kasowe 
3. KP i KW 
4. Wyciągi bankowe 
5. Sprawozdanie merytoryczne 
6. Bilans 
7. Rachunek Zysków i Strat 

 
 

Liczba pracowników 
zatrudnionych w 
przeliczeniu na etaty 

Uznajemy, że pełny etat to średnio 160 
godzin w miesiącu z uwzględnieniem umów 
zleceń. 

 
 
 

Umowy o cywilnoprawne 
Liczba podpisanych umów 
cywilnoprawnych w kontrolowanym 
okresie. 
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Umowy o dzieło 
Liczba podpisanych umów o dzieło  
w kontrolowanym okresie. 

 

Umowy o pracę 

Liczba obowiązujących umów o pracę,  
w kontrolowanym okresie. W przypadku 
rozwiązanych lub zakończonych umów  
o pracę w danym okresie należy również 
zamieścić tą informację. 

 

Opis faktur i rachunków 

Sprawdzenie zgodności opisu faktur  
w stosunku do obowiązującego statutu, tj.: 
Podpis Prezesa lub Wiceprezesa  
i Skarbnika. Pieczątki, źródła pokrycia 
wydatków, zasadność wydatków.  
Faktury opisane zgodnie z Ustawą  
o rachunkowości. 

 

Polityka KP i KW Oddziału 
Numerowane KP i KW z prawidłowym 
opisem. 

 

Wyciągi bankowe 

Wpływy i wydatki na koncie mają 
racjonalne uzasadnienie i nie budzą 
wątpliwości pod kątem obowiązującego 
statutu. 

 

Darowizny od osób 
prywatnych 

Zarządu Oddziału potrafi wskazać 
darowizny pochodzące od osób 
prywatnych. 

 

Darowizny od osób 
prawnych 

Zarządu Oddziału potrafi wskazać 
darowizny pochodzące od osób prawnych. 

 

Składki członkowskie 
Zarząd Oddziału pilnuje terminowego 
opłacania składek zgodne z minimalną 
wysokością przyjęte Uchwałą Prezydium.  

 



Strona 4 z 11 
 

Fundusze Celowe 

Wpisanie informacji o otrzymanych 
funduszach w ramach dotacji celowych. 
Należy wpisać nazwę zadania i wysokość 
otrzymanej dotacji i okres realizacji. 

 

Fundusze Jednostek 
Samorządu Terytorialnego 

Wpisanie informacji o otrzymanych 
funduszach w ramach dotacji 
przyznawanych przez Jednostki Samorządu 
Terytorialnego. Należy wpisać nazwę 
zadania i wysokość otrzymanej dotacji 
okres realizacji. 

 

Granty wewnętrzne TOZ 
Wpisanie informacji o otrzymanych 
dotacjach w ramach grantów 
wewnętrznych. 

 

Kasa Oddziału 

Należy: 
- Wskazać miejsce oraz sposób 
przechowywania gotówki. 
- Wskazać osoby mające dostęp do kasy. 
-  Sporządzić protokół z gotówki trzymanej 
w kasie w dniu kontroli. 
- Przedstawienie uchwały o pogotowiu 
kasowym. 

 

Obsługa Księgowa 

Określić, czy Oddział zatrudnia księgową, 
czy ma podpisaną umowę z biurem 
rachunkowym, czy podlega pod centralną 
księgowość. 

 

Uwagi   
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IV. Kontrola Działań Merytorycznych Oddziału 

Dotyczy: Wynik kontroli Uwagi 

Udostępniona 
dokumentacja: 

Lista udostępnionej dokumentacji 
potwierdzającej działania merytoryczne 
Oddziału. 
Np. kampania edukacyjna, kampanie 
społeczne, wydarzenia, własne materiały 
promocyjne. 
W miarę możliwości dołączyć do protokołu. 

 
 

Wolontariat □Tak                □Nie 

Ważne! Podstawą do 
wolontariatu w Oddziale 
są prawidłowo 
sporządzone porozumienia 
wolontariackie. 

Zwierzęta znajdujące się 
pod opieką Oddziału 

1. Liczba zwierząt.  
2. Sposób sprawowania opieki (nie 

dotyczy oddziałów ze 
schroniskiem.) 

 

Koty wolno żyjące 
Liczba kotów wolno żyjących znajdujących 
się pod opieką Oddziału 
(bezpośrednio/karmiciele) 

 

Działania edukacyjne Podejmowane działania edukacyjne.  

Social media 
Nazwa prowadzonego facebooka oraz 
osoby, które mają uprawnienia 
administracyjne. 

 

Strona internetowa 
Nazwa prowadzonej strony internetowej 
oraz osoby, które mają uprawnienia 
administracyjne. 
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Działania marketingowe 

Rodzaj prowadzonych działań 
marketingowych promujących Oddział.  
W przypadku tworzenia własnych 
materiałów promocyjnych załączenie ich do 
protokołu. 

 

Domy tymczasowe 

Liczba współpracujących domów 
tymczasowych. 
Czy są sporządzone umowy określające 
zasady współpracy? 

 

Partnerzy Partnerzy marketingowi.  

Uwagi:   

 

V. Kontrola Inspektoratu w Oddziale 

Dotyczy: Wynik kontroli Uwagi 

Udostępniona 
dokumentacja inspektorska 

Lista udostępnionej dokumentacji 
potwierdzającej działania inspektoratu 
oddziału. 

 
 

Liczba inspektorów  
w Oddziale 
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Wyposażenie inspektorskie Spis wyposażenia inspektoratów oddziału.  

Liczba podjętych 
interwencji, złożonych 
wniosków o wywłaszczenie 
oraz zawiadomień o 
popełnieniu przestępstwa. 

Liczba podjętych interwencji  

Forma przyjmowania 
zgłoszeń 

Forma w jaki sposób przyjmowane są 
zgłoszenia w Oddziale. 

 

Uwagi   
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VI. Kontrola pod kątem złożonych skarg 

Dotyczy: Wynik kontroli Uwagi 

W przypadku otrzymania 
skarg należy wpisać je  
w niniejszej tabeli oraz 
przeprowadzić kontrole pod 
kątem ich zasadności. 
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VII. Ocena działalności Zarządu Oddziału 
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VIII. Wnioski Oddziałowej Komisji Rewizyjnej 
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IX. Uwagi Przedstawiciela/i kontrolowanego Oddziału 
Miejsce na uwagi Przedstawiciela/i kontrolowane Oddziału. W szczególności jeśli są nie 

zgadzają się z wynikami przeprowadzonej kontroli. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podpisy zespołu kontrolnego: 

 

 

Podpisy przedstawicieli/a kontrolowanego Oddziału: 

 

 

Nie wnoszę uwag do protokołu oraz proszę o niestosowanie okresu zgłaszania uwag 

zapewnianego w ramach §16 pkt 12 ust. 10 Regulaminu Głównej Komisji Rewizyjnej. 

Wyrażam zgodęi   Nie wyrażam zgody    

Podpis przedstawicieli/a kontrolowanego Oddziału: 

 

 

 

 
i Niepotrzebne skreślić 


